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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manzjemen pemerintahan yang efektf, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ZETRIAL, SPi, MM

Jabatan  : PRKEPALA DINAS PANGAN DAN PERTANIAN KOTA PADANG PANJANG
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : HENDRIARNIS

Jabatan  : WALIKOTA PADANG PANJANG

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Padang Panjang, 2025
 PIHAKKEDUA PIHAK PERTAMA
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
KEPALA DINAS PANGAN DAN PERTANIAN KOTA PADANG PANJANG

SEBELUM SESUDAH
No | Sasaran Strategls Indikator Kinerja Target No | Sasaran Strategls Indikator Kinerja Target
(1) @ (O] (4) _(6) (U] (O]
1 |Meningketnya Skor Pola Pangan 86,2 (indeks) 1 |Meningkatnya rmm 2420 kkaVkapita/hari
Ketahanan Pangen Harapan (PPH) Ketersediaan Pangan  [untuk Dikonsumsi
2 |Meningkatnya Produktivitas Padi 7.2 Yonha 2 tMeningkatﬂyu Produktivitas Padi 5,85 ton/ha
ProduksiProduktvas | produktivitas Susu Sepi | 11,85 iter ekorl heri Kesejahteraan Produktivitas Susu Sepi | 11,85 Iter/ ekor/ heri
Perikanan Peningkatan Produksi 0,13% Petani dan Petenak [ peningkatan Produksi 0,26%
Perikanan__ Perikanan
3 |Meningkatnya adopsi  |Adopsi Inovasi Teknologi 66,7%
4 |Meningkatnya Persentase Peningkatan 85%
Pendapatan Petani Pendapatan Petani
Penerima Bansos | Penerima Bansos
3 |Meningkatnya Kinerja | Nilal AKIP Dinas Pangan 775
Perangkat Daerah dan Pertanian
Anggaran
No Program Keterang
Sebelum Sesudah
1 |Peningkatan Diversifikasi dan Ketahanan Pangan Masyarakat 182.061.800,00 114.880.900,00
2 |Pengawasan Keamanan Pangan 27.488.200,00 -
3 |Pengelolaan Perikanan Budidaya 340.422.000,00 285.489.500,00
4 |Pengolahan dan Pemasaran Hasil Perikanan 72.376.400,00 12.274.900,00
5 |Penyediaan dan Pengembangan Sarana Pertanian 1.701.848.450,00 1.670.137.280,00
6 |Penyediaan dan Pengembangan Prasarana Pertanian 99.142.400,00 69.549.780,00
7 |Pengendalian Kesehatan Hewan dan Kesehatan Masyarakat Veteriner 162.795.800,00 105.143.200,00
8 |Pengendalian dan Penanggulangan Bencana Pertanian 10.000.000,00 7.600.000,00
9 |Penyuluhan Pertanian 139.017.150,00 225.029.400,00
8.797.842.036,00 8.247.103916,00
11.532.994.236, 10.7372&'7&,&1
adang Ranjang, .. 2025
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DINAS PANGAN DAN PERTANIAN

JI. Ahmad Yani No. 30 Kelurahan Ngalau Padang Panjang Timur
Kota Padang Panjang Kode Pos 27124. Telp./Fax (0752) 82119.
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ZETRIAL,SP.,MM

Jabatan : SEKRETARIS DINAS PANGAN DAN PERTANIAN KOTA PADANG
PANJANG

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ADE NAFRITA ANAS, SP., MP
Jabatan : KEPALA DINAS PANGAN DAN PERTANIAN KOTA PADANG PANJANG
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, 1 September 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINASPANGAN DAN PERTANIAN SEKRETARIS DINAS PANGAN
KOTAPAD 61@ RANJANG DAN PERTANIAN
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

SEKRETARIS DINAS PANGAN DAN PERTANIAN KOTA PADANG PANJANG

Urusan Pemerintahan Daerah

Target
No Sa Program/ Kegiatan i i ]
saran Prog eg Indikator Kinerja Bebatin Sesudah
Q)] () 3) (4) (5)
1 |Meningkatnya Tata Kelola Kinerja Perangkat Daerah  |Persentase Pemenuhan 100% 100%
Urusan Penunjang yang
Dipenuhi pada Dinas
Pangan dan Pertanian
1) Meningkatnya Layanan Administrasi Keuangan  |Persentase Pemenuhan 100% 100%
Perangkat Daerah Layanan Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah
2) Meningkatnya Layanan Administras Umum Persentase Pemenuhan 100% 100%
Perangkat Daerah Layanan Administrasi
Umum Perangkat Daerah
3) Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Persentase pemenuhan 100% 100%
Urusan Pemerintah Daerah barang milik daerah sesuai
dengan perencanaan
4) Meningkatnya Penyediaan Jasa Penunjang Urusan | Persentase Penyediaan 100% 100%
Pemerintahan Daerah Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
yang terpenuhi
5) Meningkatnya Pemeliharaan Barang Milik Daerah |Persentase ketersediaan 100% 100%
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Barang Milik Daerah
Berkondisi Bak
Program/Kegiatan Anggaran Keterangan
Sebelum Sesudah
1 ::tr;umang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/ 8797 842,036 8.247.103.916
1) Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 6.406,468.292 6,449,314,772
2) Administrasi Umum Perangkat Daerah 361,033,555 170,369,090
3) Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah 36,981,300 10,000,000
iaan J j intah
4) Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan 1672305734 1240731234
Daerah
5) Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang 421,053,155 376,688,820

7—.Eiha§ Kedua,

Padang Panjang, 01 Seplember 2025
Pihak Pertama,
Sekretaris Dinas Pangan dan Peranian




| PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
DINAS PANGAN DAN PERTANIAN

JI. Ahmad Yani No. 30 Kelurahan Ngalau Padang Panjang Timur
Kota Padang Panjang Kode Pos 27124. Telp./Fax (0752) 82119.

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : FITRIADI. M, S.Pt

Jabatan . KEPALA BIDANG TANAMAN PANGAN HORTIKULTURA DAN PERKEBUNAN

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama :  ZETRIAL, SPi,MM
Jabatan . PIt. KEPALA DINAS PANGAN DAN PERTANIAN KOTA PADANG PANJANG
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.
Padang Panjang, 01 Oktober 2025
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Pit. KEPALA DINAS PANGAN DAN PERTANIAN KEPALA BIDANG TANAMAN PANGAN

PADANG PANJANG HORTIKULTU PERKEBUNAN
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
KEPALA BIDANG TANAMAN PANGAN HORTIKULTURA DAN PERKEBUNAN
DINAS PANGAN DAN PERTANIAN KOTA PADANG PANJANG

SEBELUM SESUDAH
No |Sasaran Program/ Kegiatan| Indikator Kinerja Target No |Sasaran Program/ Kegiatan| Indikator Kinerja Target
(1 (2) () () (1) (2) (3) @)
1 |Meningkatnya Penyediaan  |Persentase Pemenuhan 80% 1 [Meningkalnya Penyediaan  |Peningkatan Produksi 80%
dan Pengembangan Sarana |Sarana Pertanian dan Pengembangan Sarana |Tanaman Pangan
Pertanian Pertanian
1) Meningkatnya Jumlah Jenis Sarana 2 jenis 1) Meningkatnya Jumlah Jenis Sarana 2 jenis
pengawasan Pertanian yang Tersedia pengawasan Pertanian yang Tersedia
penggunaan sarana penggunaan sarana
Pertanian Pertanian
2) Meningkatnya Produksi Tanaman Hias 82.055 tangkai 2) Meningkatnya Produksi Tanaman Hias 82.055 tangkai
pengelolaan SD?’ ; Produksi Padi 85734 ton pengelolaan SDG- Produksi Padi 85344 ton
(t)urr;ab:i:;r;dan Lol Kelompok tani 2 kelompok g::]r:’i:;ldan s Kalompgk tani _ 2 kelompok
pembudidaya Pertanian pembudidaya Pertanian
Organik Qrganik
2 |Meningkatnya Penyediaan  |Persentase 80% 2 |Meningkatnya Penyediaan  |Cakupan Luas Lahan 80%
dan Pengembangan permenuhan prasarana dan Pengembangan Pertanian yang
Prasarana Pertanian pertanian Prasarana Pertanian Ditetapkan Menjadi
LP2B
1) Meningkatnya Jumlah Pembangunan, 1 unit 1) Meningkatnya Jumlah Pembangunan, 1 unit
Pembangunan Rehabilitasi dan Pembangunan Rehabilitasi dan
Prasarana Pertanian  |Pemeliharaan Jalan Prasarana Pertanian  |Pemeliharaan Jalan
Usaha Tani Usaha Tani
Jumlah Rehabilitasi dan 1 unit Jumlah Rehabilitasi dan 1 unit
Pemeliharaan Jaringan Pemeliharaan Jaringan
Irigasi Usaha Tani Irigasi Usaha Tani
3 |Meningkatnya Pengendalian |Persentase 80% 2 [Meningkatnya Pengendalian |Persentase 80%
dan Penanggulangan Pengendalian dan dan Penanggulangan Penanganan Bencana
Bencana Pertanian yang Penanggulangan Bencana Pertanian yang Pertanian
Tertangani Bencana Pertanian yang Tertangani
Tertangani
1) Meningkainya Premi Asuransi Usaha 147 ha 1) Meningkainya Premi Asuransi Usaha 147 ha
pengendalian dan Tanaman Padi (AUTP) pengendalian dan Tanaman Padi (AUTP)
Penanggulangan Penanggulangan
Bencana Pertanian Bencana Pertanian
, Anggaran
No Program/ Kegiatan Keterangan
Sebelum Sesudah
1 |Penyediaan dan Pengembangan Sarana Pertanian
1) Pengawasan Penggunaan Sarana Pertanian 403.025.000 373.895.000
2) Pengelolaan Sumber Daya Genelik (SDG) Hewan, Tumbuhan dan Mikro Organisme 123.600.000 47 875.000
Kewenangan Kabupaten/Kota
2 |Penyediaan dan Pengembangan Prasarana Pertanian
1) Pembangunan Prasarana Pertanian 67.605.000 47.473.600
3 |Pengendalian dan Penanggulangan Bencana Pertanian
1) Pengendalian dan Penanggulangan Bencana Pertanian Kabupaten/Kota 10.000.000 7.600.000

Pihak Kedua,

Plt. Kepgla.Difas-Pangan dan Pertanian
o h'__tsl'- =l J

Padang Panjang, 01 Oktober 2025

Pihak Pertama,

Kepala Bidang Tanaman Pangan, Hortikultura

dan Perkebuy@n

NIP. 1979085 200501 1 013
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PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
DINAS PANGAN DAN PERTANIAN

JI. Ahmad Yani No. 30 Kelurahan Ngalau Padang Panjang Timur
Kota Padang Panjang Kode Pos 27124. Telp./Fax (0752) 82119.
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . DEDI SAPUTRA, S.Pt

Jabatan . KEPALA BIDANG KETAHANAN PANGAN

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . ZETRIAL, S.Pi, MM
Jabatan . PIt. KEPALA DINAS PANGAN DAN PERTANIAN KOTA PADANG PANJANG
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Padang Panjang, 01 Oktober 2025
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
ETAHANAN PANGAN

DEDI SAPUTRA, S.Pt
NIP. 1975121700212 1 004




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

KEPALA BIDANG KETAHANAN PANGAN
DINAS PANGAN DAN PERTANIAN KOTA PADANG PANJANG
SEBELUM SESUDAH
No | Sasaran Programv Kegiatan|  Indikator Kinerja Target No | Sasaran Program/ Keglatan |  Indikator Kinerja Target
(1) 1) 3) ) {1) @2 (©) (4)
1 |Peningkatan Diverifikasi dan [Persentase Angka 100% 1 |Meningkatnya Kualitas Pola Pangan Harapan 85,19 (indeks)
Ketahanan Pangan |Kecukupan Energi (% - |Konsumsi Pangan (PPH)
Masyarakat AKE)
Persentase Angka 100%
Kecukupan Protein (%
AKP)
1) Meningkatkan kualitas |Ketersediaan Pangan | 2,400 kkalkapita/hri 1) Meningkatkan kualitas | Tingkat Stabilitas 25%
panganyangberedar  |untuk Dikonsumsi pangan yang beredar  |Pasokan dan Harga
dimasyarakat Penduduk dimasyarakat Pangan Pokok di
Tingkat Kota
2) Meningkatnya Kualitas |Angka Kecukupan 1853 KkalXapitalHari 2) Meningkatkan Konsumsi |Angka Kecukupan 1851 Kkal/Kapital/Hari
Pangan yang beredar di | Energi (AKE) Pangan yang Beragam, |Energi (AKE)
Masyarakat  [Angka Kecukupan 63 gram kapita/hari Bergzi, Sebangdan | Angka Kecukupan 57 A1 gam/kapita/hari
Protein (AKP) Aman (B2SA) Protein (AKP)
2 |Persentase Pengawasan Persentase 100%
Keamanan Pangan Pengawasan Pangan
1) Meningkatkan Jumlah Pengawasan 1 Laporan
Pengawasan Keamanan |keamanan Pangan
Pangan Segar Daerah  |segar
Kebupater/Kota
Anggaran
No Program/ Keglatan e - Keterangan
1 |Peningkatan Diversifikasi dan Ketahanan Pangan Masyarakat
1) Penyediaan dan Penyaluran Pangan Pokok atau Pangan Lainnya sesuai dengan 142,435,000 86,175,000
Kebutuhan Daerah KabupatervKota dalam rangka Stabilisasi Pasokan dan Harga
Papgan
2) Pelaksanaan Pencapaian Target Konsumsi Pangan/ Kapita/Tahun sesuai dengan Angka 39,626,800 28,705,900
Kecukupan Gizi (AKG)
2 |Pengawasan Keamanan Pangan
1) Pelaksanaan Pengawasan Keamanan Pangan Segar Daerah Kabupaten/Kota 27,488,200 S

Padang Panjang, 01 Oktober 2025

NIP. 19751217

210212 1 004
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PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
DINAS PANGAN DAN PERTANIAN
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . INDRA, S.Pi

Jabatan . KEPALA BIDANG PERIKANAN DAN PELAKSANA PENYULUHAN

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . ZETRIAL, S.Pi, MM
Jabatan . PIt. KEPALA DINAS PANGAN DAN PERTANIAN KOTA PADANG PANJANG
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Padang Panjang, 01 Oktober 2025
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

PIt. KEPALA-D]NAS PANGAN DAN PERTANIAN KEPALA BIDANG PERIKANAN DAN
/ : ANJANG PELAKSANA PENYULUHAN
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

KEPALA BIDANG PERIKANAN DAN PENYULUHAN
DINAS PANGAN DAN PERTANIAN KOTA PADANG PANJANG

SEBELUM SESUDAH
No | Sasaran Program/ Kegiatan|  Indikator Kinerja Target No |Sasaran Program/ Kegiatan|  Indikator Kinerja Target
(1) @2 3 {4 (1 (2 @) (@)
1 |Meningkatnya Produksi Produksi Budidaya 752 ton/ tahun 1 |Meningkatnya Produksi Jumlah Produksi 752 ton/ tahun
Perikanan Budidaya Perikanan Perikanan Budidaya Perikanan Budidaya
1) Pengelolaan Jumlah Pelaku 20 orang 1) Pengelolaan Jumlah pelaku 20 orang
Pembudidayaan kan  |Perikanan yang Pembudidayaan Ikan  [perikanan yang
Menerapkan Teknologi menerapkan teknologi
Perikanan perikanan
2 |Meningkatnya Jumlah Produk | Jumlah Jenis Produk 1 jenis 2 |Meningkatnya Angka Angka Konsumsi Ikan 42,16 kg/KapitalTh
Olahan Perikanan Olahan Perikanan Konsumsi lkan
1) Tersedianya Tanda Jumlah Forum 2 kali 1) Tersedianya Tanda Jumlah Forum 1 kali
Daftar Usaha Peningkatan Kensumsi Daftar Usaha Peningkatan Konsumsi
Pengolahan Hasil Ikan (FORIKAN) di Kota Pengolahan Hasil Ikan (FORIKAN) di Kota
Perikanan bagi usaha  |Padang Panjang Perikanan bagi usaha  |Padang Panjang
skala mikro dan kecil skala mikro dan kecil
3 [Meningkatnya jumlah Persentase Kelompok 27.6% 3 |Meningkatnya jumiah Persentase SDM 100%
kelompok tani yang mendapat| Tani yang Mendapatkan kelompok tani yang mendapat | Penyuluh Pertanian
penyuluhan Penyuluhan Inovasi penyuluhan yang Ditingkatkan
Teknogi Pertanian Jumlah Kelembagaan 9 Kelompok
Tani yang Ditingkatkan
Kapasitasnya
1) Meningkatnya SDM Jumlah Kelompok Tani 20 kelompok tani 1) Meningkatnya Kelompok|Jumlah Kelompok Tani 20 kelompok tani
Kelompok Tani yang Mendapat Tani yang Mendapat
Penyuluhan Penyuluhan
No Program/ Kegiatan Andikean Keterangan
Sebelum Sesudah
1 |Pengelolaan Perikanan Budidaya
1) Pengelolaan Pembudidayaan lkan 340.422 000 285.489.500
2 |Pengolahan dan Pemasaran Hasil Perikanan
1) Penertiban Tanda Daftar Usaha Pengolahan Hasil Perikanan bagi Usaha Skala Mikro 72.376.400 12.274.900
dan Kecil
3 |Penyuluhan Pertanian
1) Pelaksanaan Penyuluhan Pertanian 139.017.150 225.029.400

Pihak Kedua,

Padang Panjang, 01 Oktober 2025

Pihak Pertama,

Kepala Bidang Perikanan dan Penyuluhan

Dinas Pangan dan Pertanian

NIP. 19690224 199803 1 002

Kota Padang'Panjang
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Ee PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
A DINAS PANGAN DAN PERTANIAN

JI. Ahmad Yani No. 30 Kelurahan Ngalau Padang Panjang Timur
Kota Padang Panjang Kode Pos 27124. Telp./Fax (0752) 82119.

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama »  drh. WAHIDIN BERUH

Jabatan . KEPALA BIDANG PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama :  ZETRIAL, S.Pi, MM
Jabatan . PIt. KEPALA DINAS PANGAN DAN PERTANIAN KOTA PADANG PANJANG
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperfukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Padang Panjang, 01 Oktober 2025
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

Pﬂ-—\ AS PANGAN DAN PERTANIAN KEPALA BIDANG PETERNAKAN DAN
KESEHAT EWAN

2 TRIAL. S.Pi.. MM drh. WAHIDIN BERUH
\m 19741126 199903 1 005 NIP. 19760917 200604 1 007




KEPALA BIDANG PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN
DINAS PANGAN DAN PERTANIAN KOTA PADANG PANJANG

SEBELUM SESUDAH
No | Sasaran Program/ Kegiatan|  Indikator Kinerja Target No | Sasaran Program/ Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1 2 3 @ (1) 2 G A
1 |Meningkatnya Penyediaan  |Persentase Pemenuhan 80% 1 |Meningkatnya Penyediaan  |Peningkatan Produksi 80%
dan Pengembangan Sarana |Sarana Peternakan dan Pengembangan Sarana  |Komoditas Peternakan
Peternakan | Peternakan
1) Meningkatnya Jumlah Sapi Rearing 10 ekor 1) Meningkatnya Jumlah Sapi Rearing 7 ekor
pembibitan dan Unit dan Pembibitan pembibitan dan Unit dan Pembibitan
perawatan ternak perawatan temak
2) Meningkatnya bibit Jumlah KK Miskin yang 35KK 2) Meningkatnya bibit Jumlah KK Miskin yang 35KK
ternak kepada Dibantu ternak kepada Dibantu
masyarakat masyarakat
2 |Meningkatnya Penyediaan  |Persentase Permenuhan 80% 2 |Meningkafnya Penyediaan  |Cakupan Luas Lahan 80%
dan Pengembangan Prasarana Petemakan dan Pengembangan Pertanian yang
Prasarana Peternakan Prasarana Peternakan Ditetapkan Menjadi
LP2B
1) Meningkatnya Jumlah Prasarana 1 unit 1) Meningkatnya Jumlah Prasarana 2 unit
Pembangunan Prasarana| Peternakan yang Pembangunan Prasarana|Peternakan yang
Peternakan Disediakan Peternakan Disediakan
2) Meningkatnya Jumlah Kelahiran Ternak 41 ekor 2) Meningkatnya Jumiah Kelahiran Ternak 25 ekor
Pengelolaan wilayah Hasil IB Pengelolaan wilayah Hasil IB
sumber bibit ternak dan sumber bibit ternak dan
Rumpun/Galur ternak Rumpun/Galur ternak
3 |Penurunan Penyakit Ternak/ |Persentase Penurunan 9% 3 |Penurunan Penyakit Temak/ |Tingkat Pengendalian 1,11%
Hewan Penyakit Ternalk/ Hewan Penyakit Hewan Menular
Hewan/ Kasus Strategis (PHMS)
1) Meningkatnya Pelayanan | Persentase Pelayanan 100% 1) Meningkatnya Pelayanan | Persentase Pelayanan 100%
Medis Veteriner Medis Veteriner Medis Veteriner Medis Veteriner
2) Meningkatnya Pelayanan | Persentase Pelayanan 100% 2} Meningkatnya Pelayanan|Persentase Pelayanan -
Pusat Kesehatan Hewan |Pusat Kesehatan Hewan Pusat Kesehatan Hewan |Pusat Kesehatan Hewan
(PUSKESWAN) (PUSKESWAN) (PUSKESWAN) (PUSKESWAN)
3) Meningkatnya agribisnis |Jumlah Livestock Expo 1 kali 3) Meningkatnya Agribisnis |Jumlah Livestock Expo -
peternakan yang Diikuti Peternakan yang Diikuti
Jumiah Sertifikasi 1 sertifikat Jumiah Sertifikasi 1 sertifikat
Produk Susu Produk Peternakan dan
Olahan
No Program/ Kegiatan Anggaran Keterangan
Sebelum Sesudah
1 |Penyediaan dan Pengembangan Sarana Pertanian
1) Peningkatan Mutu dan Peredaran BenitvBibit Ternak dan Tanaman Pakan Temak serta 167.883.300 192.777.130
Pakan dalam daerah Kabupaten/Kota
2) Penyediaan Benih/Bibit ternak dan Hijauan Pakan temak yang Sumbemya dalam 1 1.007.340.150 1.055.580.150
(satu) Daerah Kabupaten/Kota lain
2 |Penyediaan dan Pengembangan Prasarana Pertanian
1) Pembangunan Prasarana Pertanian 67.605.000 47 473,600
2) Pengelolaan Wilayah Sumber Bibit Ternak dan Rumpun/Galur Terak dalam Daerah 31.537.400 22.076.180
3 |Pengendalian Kesehatan Hewan dan Kesehatan Masyarakat Veteriner
1) Penjaminan Kesehatan Hewan, Penutupan dan Pembukaan Daerah Wabah Penyakit 128.485.800 96.944.200
Hewan Menular dalam Daerah Kabupaten/Kota
2) Penerapan dan Pengawasan Persyaratan Teknis Kesehatan Masyarakat Veteriner 34.310.000 8.199.000

- _\l?\!t__@(qpﬁq{i%p‘uaipgngan d_an Pertanian

Pihak Kedua,

_Pa@pg ang

Padang Panjang, 01 Okfober 2025

Pihak Pertama,

Kepala Bidang Peternakan dan Kesehatan Hewan
Dinas Pangan dan Pertanian

NIP.

19760917 200604 1 007




e PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
DINAS PANGAN DAN PERTANIAN

\
I ‘ ‘ JI. Ahmad Yani No. 30 Kelurahan Ngalau Padang Panjang Timur
' Kota Padang Panjang Kode Pos 27124, Telp./Fax (0752) 82119.

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  ALIM FAUZAN, S.Pi, M.URP, M.Eng

Jabatan : KEPALA UPTD BALAI BENIH IKAN KOTA PADANG PANJANG
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . ADE NAFRITA ANAS, SP. MP
Jabatan : KEPALA DINAS PANGAN DAN PERTANIAN KOTA PADANG PANJANG
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, 1 September 2025

PIHAK PERTAMA

KEPALZ _; S PANGAN DAN PERTANIAN KEPALA UPTD BALAI BENIH IKAN
; A KOTA PADANG PANJANG

A=

7

ALIM FAUZAN, S.Pi, M.URP, M.Eng
NIP. 19850901 201403 1 001

RITA ANAS SP., MP
@710520 199903 2 004



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
KEPALA UPTD BALAI BENIH IKAN

KOTA PADANG PANJANG
TARGET
NO | SASARAN PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA
Sebelum Sesudah
1 2 () 4 [©)
1 |Penigkatan Target Pendapatan Asli Daerah yang Jumlah Pelayanan dari Tanah Rp.5.100.000,- Rp.5.100.000,-
Berasal dari UPTD Balai Benih Ikan (BBI) Kota dan Bangunan (Ruang
Padang Panjang Pertemuan BBI) yang Diterima
Jumlah Pelayanan dari Tempat Rp.15.000.000,- Rp.15.000.000,-
Penginapan pada Mess BBI yang
Diterima
Jumlah Pelayanan Tempat Rp.500.000 Rp.500.000
Rekreasi dan Olah Raga
Jumlah Penjualan Hasil Rp.80.000.000,- Rp.80.000.000,-
Perikanan pada UPTD BBI yang
Diterima
No Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Agaun il
Sebelum Sesudah
1 |Pendapatan Asli Daerah
1) Refribusi Pemakaian Ruangan
Retibusi -
) B;tln usi Pemakaian Ruangan Pertemuan 5,100,000 5,100,000
9 Retribusi Tempat Penginapan/
) Pesanggrahan/Villa
Refribusi Pelayanan Tempat Penginapan
() pess B8I 15,000,000 15,000,000
3) Retribusi Pelayanan Tempat Rekreasi dan
Olahraga
(1) Retribusi Pelayanan Kolam Pancing BBI 500,000 500,000
4) Retribusi Penjualan Produksi Hasil Usaha Daerah
berupa Bibit atau Benih lkan
(1) Retribusi Penjualan Produksi Hasil Usaha 80,000,000 80,000,000
Daerah berupa Bibit atau Benih lkan
Padang Panjang, 01 September 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepa!aQTp?}zangan dan Pertanian Kepala UPTD Balai Benih lkan
C kotrPadt ng Dinas Pangan dan Pertanian
ota Padang Panjang

c? /
doNafits (R P, WP
 Rér1b526 109903 2 004

7(

Alim Fadzan, S.Pi., M.URP, M.Eng
NIP. 19850901 201403 1 001

7



s PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
T DINAS PANGAN DAN PERTANIAN

JI. Ahmad Yani No. 30 Kelurahan Ngalau Padang Panjang Timur
Kota Padang Panjang Kode Pos 27124. Telp./Fax (0752) 82119.

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama . SYAFNIATI, S.Pt

Jabatan : KEPALA UPTD PUSAT KESEHATAN HEWAN KOTA PADANG
PANJANG
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . ADE NAFRITA ANAS, SP. MP
Jabatan : KEPALA DINAS PANGAN DAN PERTANIAN KOTA PADANG PANJANG
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, 1 September 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS-PANGAN DAN PERTANIAN KEPALA UPTD PUSAT KESEHATAN
Al HEWAN
KOTA PADANG PANJANG
/ Q
K &
RITA L SYARNIATI, S.Pt

= 19711)520 199903 2 004 NIP. 19760927 200801 2 003

N ————



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
KEPALA UPTD PUSAT KESEHATAN HEWAN

KOTA PADANG PANJANG
TARGET
NO | SASARAN PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA
Sebelum Sesudah
(1) 0] 3) (4) (5)
1 |Meningkatnya Pelayanan kepada Masyarakat Jumlah Pelayanan Kesehatan 1 tahun 1 tahun
Hewan

Pihak Kedua,
Kepala Qif\'qefﬁ"a:qg}p dan Pertanian

Padang Panjang, 01 September 2025
Pihak Pertama,
Kepala UPTD Pusat Kesehatan Hewan
Dinas Pangan dan Pertanian
Kota Padang Panjang

Syfnidt, S.Pt
NIP. 19760927 200801 2 003




s PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
7R DINAS PANGAN DAN PERTANIAN

JI. Ahmad Yani No. 30 Kelurahan Ngalau Padang Panjang Timur
Kota Padang Panjang Kode Pos 27124. Telp./Fax (0752) 82119.

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : BUSMAN, S.ST

Jabatan : KEPALA UPTD RUMAH POTONG HEWAN KOTA PADANG PANJANG
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ADE NAFRITA ANAS, SP., MP
Jabatan : KEPALA DINAS PANGAN DAN PERTANIAN KOTA PADANG PANJANG
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, 1 September 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PANGAN DAN PERTANIAN KEPALA UPTD RUMAH POTONG
. A HEWAN KOTA PADANG PANJANG

SMAN, S.ST

903 2 004 NIP. 19690101 199203 1 018



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

KEPALA UPTD RUMAH POTONG HEWAN

KOTA PADANG PANJANG
NO | SASARAN PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
Sebelum Sesudah
(M 2 3) (4) (5)
1 |Meningkatnya Pelayanan kepada Masyarakat Jumlah Pelayanan Pemotongan 3.273 ekor/ tahun 3.273 ekor/ tahun
Hewan
2 |Peningkatan Target Pendapatan Asli Daerah yang  |Jumlah Penerimaan Pelayanan Rp.180.000.000,- Rp.180.000.000,-
Berasal dari UPTD Rumah Potong Hewan (RPH) Pemeriksaan Kesehatan Hewan
Kota Padang Panjang Sebelum Dipotong
N Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
E Sebelum Sesudah
1 |Pendapatan Asli Daerah
1) Refribusi Pelayanan Rumah Potong Hewan
(1) Retribusi Pelayanan Rumah Potong Hewan 180,000,000 180,000,000

Pihak Kedua,
Kepala Dinas P{:gan dan Pertanian
. Kota Pagang Panjang
: ¢

<>\ Ade Nafrita ARpe/SP., MP

B ToRio28469903 2 004

Padang Panjang, 01 September 2025

Pihak Pertama,

Kepala UPTD Rumah Potong Hewan

Dinas Pangan dan Pertanian

Busman/S.ST
NIP. 19690101'199203 1 018




PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
DINAS PANGAN DAN PERTANIAN

JI. Ahmad Yani No. 30 Kelurahan Ngalau Padang Panjang Timur
Kota Padang Panjang Kode Pos 27124, Telp./Fax (0752) 82119.

__ . S——

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama . SYAMSUWIR, S.Si
Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
DINAS PANGAN DAN PERTANIAN
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ZETRIAL,SPi.,MM
Jabatan : SEKRETARIS DINAS PANGAN DAN PERTANIAN KOTA PADANG
PANJANG

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, 01 Septvember 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS DINAS PANGAN KEPALA SUB BAGIAN UMUM
DAN PERTANIAN DAN KEPEGAWAIAN
KOTA PADANG PANJANG DINAS PANGAN DAN PERTANIAN

KOTA PADANG PANJ

ZETRJAL, S Pi.,MM SYAMSUWIR, S.Si
NIP. 19714126 199003 1 005 NIP. 19720502 200604 1 004



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

DINAS PANGAN DAN PERTANIAN KOTA PADANG PANJANG

TARGET
NO | SASARAN PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA
Sebelum Sesudah
(1) (2) () (4) ()
1 [Meningkatnya Tata Kelola Kinerja Perangkat Daerah |Persentase Pemenuhan 100% 100%
Urusan Penunjang yang
Dipenuhi
1) Meningkatnya Tata Kelola Kinerja Perangkat Persentase Layanan Keuangan 100% 100%
Daerah Perangkat Daerah
(1) Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah Orang yang Menerima 756 orang/bulan 756 orang/bulan
Gaji dan Tunjangan ASN
2) Meningkatnya Pelayanan Administrasi Umum  [Persentase Pemenuhan Layanan 100% 100%
Perangkat Daerah Administrasi Umum Perangkat
Daerah
(1) Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/ Jumlah Paket Komponen 4 paket 4 paket
Penerangan Bangunan Kantor Instalasi Listrik/ Penerangan
Bangunan Kantor yang
Disediakan
(2) Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Paket Bahan Logistik 4 paket 4 paket
Kantor yang Disediakan
(3) Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah Paket Barang Cetakan 12 paket 12 paket
Penggandaan dan Penggandaan yang
Disediakan
(4) Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Jumlah Laporan 24 laporan 24 laporan
Konsultasi SKPD Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi SKPD
3) Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Persentase Pemenuhan, Barang 100% 100%
Urusan Daerah Milik Daerah sesuai dengan
Perencanaan
(1) Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas  |Jumlah Unit Kendaraan Dinas 1 unit 0
atau Kendaraan Dinas Jabatan Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan yang
Disediakan
(2) Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya  |Jumlah Unit Peralatan dan Mesin 4 unit 1 unit
Lainnnya yang Disediakan
4) Meningkatnya Capaian Penyediaan Jasa Persentase Capaiaan 100% 100%
Penunjang Pemerintahan Daerah Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah
yang terpenuhi




NO

SASARAN PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA

TARGET

Sebelum Sesudah
(1) (2) 3) (4) (5
(1) Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah Laporan Penyediaan 12 laporan 12 laporan
Jasa Surat Menyurat
(2) Penyediaan Jasa Komunikasi Sumber Daya |Jumlah Laporan Penyediaan 36 laporan 36 laporan
Air dan Listrik Jasa Komunikasi, Sumber Daya
Air dan Listrik yang Disediakan
(3) Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor |Jumlah Laporan Penyediaan 12 laporan 12 laporan
Jasa Pelayanan Umum Kantor
yang Disediaan
5) Meningkatnya Capaian Pemeliharaan Barang Persentase Ketersediaan Barang 100% 100%
Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Milik Daerah Berkondisi Baik
}(1) Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Perorangan 55 unit 45 unit
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Dinas atau Kendaraan Dinas
Perorangan Dinas/ Kendaraan Dinas Jabatan yang Dipelihara dan
Jabatan Dibayarkan Pajaknya
(2) Pemeliharaan Peralatan dan Mesin lainnya |Jumlah Peralatan dan Mesin 5 unit 5 unit
Lainnnya yang Dipelihara
(3) Pemeliharaan Rehabilitasi Gedung Kantor  |Jumlah Gedung Kantor dan 7 unit 2 unit
dan Bangunan Lainnnya Bangunan Lainnnya yang
Dipelihara/ direhabilitasi
No Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Angaere Beioranaan
Sebelum Sesudah
1 [Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupats 8,797,842,036 8,247,103,916
1) Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
(1) Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 6,406,468,292 6,449,314,772
2) Administrasi Umum Perangkat Daerah
(1) Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/ 16,000,000 9,570,200
Penerangan Bangunan Kantor
(2) Penyediaan Bahan Logistik Kantor 71,505,945 36,138,390
(3) Penyediaan Barang Cetakan dan 17,193,350 8,596,500
Penggandaan
(4) Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 256,334,260 116,064,000
Konsultasi SKPD
3) Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang
(1) Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 36,981,300 10,000,000
4) Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah
(1) Penyediaan Jasa Surat Menyurat 4,003,700 3,535,800
(2) Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya 199,999,034 199,999,034
Air dan Listrik




dan Bangunan Lainnnya

No Program/Kegiatan/Sub Kegiatan ANgg Keterangar
Sebelum Sesudah
(3) Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 1,368,303,000 1,037,196,400
5) Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang

(1) Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 315,000,000 264,844,920
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas/ Kendaraan Dinas

(2) Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 45,000,000 40,791,900

(3) Pemelharaan Rehabiltasi Gedung Kantor 61,053,155 71,052,000

Pihak Kedua,
Sekretaris Dinas Pangan dan Pertanian
Kota Padang Pgniang

NIP. 19711126 199003 1 005

Padang Panjang, 01 September 2025

Pihak Pertama,

Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Dinas Pangan dan Pertanian
Kota Padang Panjang

Syamsuwir, S.Si
NIP. 19720502 200604 1 004




] PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
A DINAS PANGAN DAN PERTANIAN

JI. Ahmad Yani No. 30 Kelurahan Ngalau Padang Panjang Timur
Kota Padang Panjang Kode Pos 27124, Telp./Fax (0752) 82119.

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ENDRI YANTO, S.Pt

Jabatan : KEPALA UPTD PUSAT KESEHATAN HEWAN KOTA PADANG
PANJANG

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : SYAFNIATI, S.Pt
Jabatan : KEPALA UPTD PUSAT KESEHATAN HEWAN KOTA PADANG
PANJANG

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, 1 September 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA UPTD PUSAT KESEHATAN HEWAN KEPALA UPTD PUSAT KESEHATAN
KOTA PADANG PANJANG HEWAN KOTA PADANG PANJANG
SYAFNIATI, S.Pt ENDRI YANTO, S.Pt

NIP. 19760927 200801 2 003 NIP. 19760728 200212 1 003



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

KEPALA TATA USAHA UPTD PUSAT KESEHATAN HEWAN

KOTA PADANG PANJANG
No|sa A TARGET
SARAN PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJ Sebelom —r"
(1) @ G) @) (%)
1 |Meningkatnya Administrasi Perkantoran pada UPTD |Jumlah Penyediaan Jasa 12 bulan 12 bulan

Puskeswan

Pelayanan Surat Menyurat yang

Kota Padang Panjang Dilaksanakan
Padang Panjang, 01 September 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala UPTD Pusat Kesehatan Hewan Kepala Tata Usaha UPTD Pusat Kesehatan Hewan
Dinas Pangan dan Pertanian Dinas Pangan dan Pertanian
Kota Padang Panjang Kota Padang Panjang
Sydfnfati, S.Pt Endri Yanto, S.Pt

NIP. 18760927 200801 2 003

NIP. 19760728 200212 1 003



e PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
e DINAS PANGAN DAN PERTANIAN

JI. Ahmad Yani No. 30 Kelurahan Ngalau Padang Panjang Timur
Kota Padang Panjang Kode Pos 27124. Telp./Fax (0752) 82119.

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : APHENDRI ERLANDO, S.S
Jabatan : KEPALA TATA USAHA UPTD RUMAH POTONG HEWAN KOTA
PADANG PANJANG

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . BUSMAN, S.ST
Jabatan : KEPALA UPTD RUMAH POTONG HEWAN KOTA PADANG PANJANG
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, 1 September 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA UPTD RUMAH POTONG KEPALA TATA USAHA UPTD RUMAH
HEWAN KOTA PADANG PANJANG POTONG HEWAN KOTA PADANG
PANJANG

BUSMAMN, S.ST AP RIERLANDO, S.S
NIP. 19690101 199203 1 018 NIP. 19730426 200604 1 001



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
KEPALA TATA USAHA UPTD RUMAH POTONG HEWAN

KOTA PADANG PANJANG
NO | SASARAN PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
Sebelum Sesudah -
(1) (2) (3) (4) ()
1 [Meningkatnya Administrasi Perkantoran pada UPTD |Jumlah Penyediaan Jasa 12 bulan 12 bulan

Rumah Potong Hewan Kota Padang Panjang

Pelayanan Surat Menyurat yang

Dilaksanakan

Pihak Kedua,
Kepala UPTD Rumah Potong Hewan
Dinas Pangan dan Pertanian
Kota Padang Panjang

Busman, S.ST
NIP. 12690101 199203 1 018

Padang Panjang, 01 September 2025

Pihak Pertama,

Kepala Tata Usaha UPTD Rumah Potong Hewan
Dinas Pangan dan Pertanian

Kota Padang Panjang

Apfiendri Erlando, S.S

NIP. 19730426 200604 1 001
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